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PREMESSO CHE:

— in data 4/11/2017, con deliberazione n. 91, la Giunta Camerale ha ridefinito — con decorrenza

1.1.2018 - l'area delle posizioni organizzative e stabilito in € 75.532,00 l'importo del fondo
destinato alla retribuzione di posizione e di risultato delle stesse;

— in data 4/12/2017 con deliberazione n. 109, la Giunta camerale ha provveduto alla costituzione
provvisoria del fondo risorse decentrate per I'anno 2018, integrandolo con le risorse di cui all'art.
15 comma 5 e comma 2 del CCNL 1.04.1999 ( ora rispettivamente art. 67, comma 5, lett. b e art. 67,
comma 4), sulla base della relazione giustificativa redatta dal dirigente dott. Giuseppe Santoro;

— in data CCNL 21 maggio 2018 & stato sottoscritto il contratto del comparto Funzioni Locali per il
triennio 2016 — 2018. Quest’ultimo ha rivisto parzialmente la disciplina relativa alla costituzione
delle risorse decentrate e al relativo utilizzo;

— indata 2/07/2018, con deliberazione n. 62, la Giunta Camerale — alla luce del richiamato rinnovo
contrattuale - ha dettato le seguenti direttive per il Presidente della delegazione trattante di parte
pubblica:

1) stipulare un accordo integrativo 2018 di mera distribuzione delle risorse sulla base delle clausole
del CCDI vigente, stipulato a dicembre 2017, e quindi confermando tipologia e misura delle
indennita in esso previste;

2) di erogare i compensi della produttivita secondo il sistema di misurazione e valutazione della
performance vigente;

3) di avviare le trattative per la definizione di un CCDI di parte giuridica con decorrenza 1.1.2019
rispettoso della meritocrazia;

— in data 3/9/2018 con deliberazione n. 83, la Giunta ha provveduto a rideterminazione il fondo
risorse decentrate per I'anno 2018 alla luce delle disposizioni previste dal nuovo CCNL del comparto
Funzioni locali;

— in data 18/09/2018, con verbale n. 57, il Collegio dei revisori dei Conti ha certificato la costituzione
delle risorse decentrate 2018;

RICHIAMATO il CCDI di parte giuridica relativo agli anni 2018-2019 sottoscritto in data 19 dicembre 2017 ed
in particolare I'art. 6 avente ad oggetto “Criteri di utilizzo delle risorse decentrate”;

CONDIVISO l'incremento di cui all’ art. 67, comma 4, del CCNL 22 maggio 2018 nell'importo massimo
dell'1,2% (€ 15.088,00) come approvato dalla Giunta con la richiamata deliberazione 109/2017 e
successivamente confermato con delibera n.83/2018;

PRESO ATTO dell'integrazione delle risorse variabili ai sensi dell’art. 15 comma 5 del CCNL 1.4.1999, ora art.
67 comma 5 lett.b) del CCNL 21.05.2018 come risultanti dalla relazione predisposta dal dirigente dott.
Giuseppe Santoro destinata a compensare I'impegno del personale per il raggiungimento di tutti gli obiettivi
definiti nel Piano della Performance 2018-2020, oltre che per il finanziamento del progetto finalizzato in
corso ed autorizzato ai sensi della previgente normativa;

PRESO ATTO, altresi, che le predette somme saranno utilizzate per finanziare sia la produttivita individuale e
collettiva, sia parte delle indennita per responsabilita e delle indennita previste dal contratto in quanto
funzionali al raggiungimento dei risultati, fermo restando il giudizio positivo espresso dagli organi
competenti sulla valutazione della performance;

TENUTO CONTO che il raggiungimento dei predetti obiettivi e la valutazione dell'apporto individuale di
ciascuno, ai fini dell'erogazione della retribuzione di risultato o del compenso connesso al miglioramento
della produttivita del lavoro é fatto a consuntivo secondo quanto disposto dalle vigenti norme e dal
richiamato sistema di valutazione della performance e previa validazione da parte dell’OlV della Relazione
sulla Performance. ”;

TENUTO CONTO che in data 30 ottobre 2018 le parti hanno sottoscritto l'ipotesi di/Contratto Collettivo
Decentrato Integrativo (CCDI) per I'anno 2018;

Camera di commercio industria artigianato agricoltura di Foggia % \.)«

via Michele Protano, 7 - 71121 FOGGIA - tel. +39 0881 797 111 - fax +39 0881 797 333
PEC cciaa@fg.legalmail.camcom.it — www.fg.camcom.gov.it - partita IVA 00837390715 - codice fiscale 80002578713




CAMERA DI COMMERCIO
' FOGGIA

TENUTO CONTO che in data 27 novembre 2018, con verbale n.59, il Collegio dei revisori dei Conti ha
certificato la compatibilita dei costi della contrattazione collettiva decentrata con i vincoli di bilancio e
quelli derivanti dall'applicazione delle nonne di legge nonché la relazione tecnico -finanziaria e
illustrativa allegata al contratto integrativo e ha espresso parere favorevole all'ipotesi di accordo
decentrato integrativo;

TENUTO CONTO che, in data 6 dicembre 2018, con deliberazione n. 105, la Giunta camerale ha autorizzato il

Segretario Generale f.f.,, unico componente delle adelegazione trattante di parte pubblica, alla sottoscrizione

del Contratto Collettivo Decentrato Integrativo, parte economica per I'anno 2018;

il giorno 10/01/2019 sottoscrivono il seguente Contratto Collettivo Decentrato Integrativo (CCDI) di lavoro a
livello di Camera di Commercio Industria Artigianato e Agricoltura di Foggia, per la parte economica 2018
dando atto che il presente contratto concerne la ripartizione delle somme a disposizione tra i vari istituti
previsti dal CCDI giuridico vigente, nelle more della stipulazione di un nuovo contratto decentrato
integrativo a valere per gli anni 2019 e seguenti.

ART.1 UTILIZZO RISORSE DECENTRATE

RISORSE STABILI € 170.616,00 (al netto di € 75.532,00 destinate alla retribuzione di posizione e risultato
delle posizioni organizzative)

fondo per le progressioni orizzontali; (art.17, c.2 lett. b CCNL 1.4.1999) € 134.410,38

fondo per I'indennita di comparto (art.33 CCNL 22.01.2004) € 29.247,12

Premi correlati alla performance

organizzativa e individuale (art.68 comma 2 lett a e b CCNL 2016 - 2018 ) € 6.958,50
€ 170.616,00

RISORSE VARIABILI € 388.025,00

Premi correlati alla performance

organizzativa e individuale (art.68 comma 2 lett a e b CCNL 2016 - 2018 ) € 290.878,00
Indennita per specifiche responsabilita (art. 70-quinquies CCNL 2016 - 2018 ) € 26.500,00 )
Indennita varie (art.70 — bis CCNL 2016 - 2018 )

(art. 17, co 2, lett. d, e 1.4.1999) € 20.000,00
Rimborso funzionario addetto a concorsi a premio € 2.000,00
(art.43 L.449/1997)
Ufficio legale € 5.000,00
Incentivi per funzioni tecniche € 43.647,00

€ 388.025,00

ART. 2 COMPENSI UFFICIO LEGALE

Sentenza favorevole con recupero delle spese legali a carico della controparte
Il legale non puo percepire compensi per un importo superiore a € 5.000,00.

- Sentenza favorevole con pronunciata compensazione integrale delle spese

In caso di pronunciata compensazione integrale delle spese non sono corrisposti ulteriori compensi al |

al
dell’Ente.
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Infine, le parti concordano:

1) di non procedere a riduzioni stabili del fondo per lo straordinario;
2) di prevedere in 220 ore il limite massimo di straordinario

per 'autista camerale autorizzato a derogare al
limite annuo dell 180 ore;

Foggia, 10/01/2019
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