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ART. 14, C. 3 DEL D. LGS. N. 150/2009. ORGANISMO INDIPENDENTE
DI VALUTAZIONE DELLLA PERFORMANCE DELLA CAMERA DI
COMMERCIO DI FOGGIA. INDIVIDUAZIONE COMPONENTIL
RICHIESTA PARERE

ALLEGATON. 1

RELAZIONE ILLUSTRATIVA
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L’Ente camerale, recependo le prescrizioni di cui al D.Lgs n. 150/2009 e le raccomandazioni
della CIVIT, in particolare quelle contenute nella delibera n. 4/2010, ha portato a compimento la
procedura per I’individuazione dei componenti dell’Organismo Indipendente di Valutazione
della performance, che dovra sostituire 1’Organismo di controllo interno operante presso la

struttura.

Quindi nella seduta del 22 novembre u.s. e con la deliberazione n. 103, la Giunta camerale,
organo esecutivo dell’Ente, in esito all’ Avviso pubblico di manifestazione di interesse pubblicato
in data 26 luglio 2010 ha provveduto all’accertamento diretto dei requisiti attraverso la
valutazione della documentazione prodotta e i colloqui individuali con gli otto candidati presenti.
I colloqui, di centrale rilevanza, hanno permesso in particolar modo I’accertamento del possesso
delle capacita intellettuali, manageriali, relazionali tali da promuovere e garantire un’appropriata
cultura organizzativa condivisa e basata sui valori della trasparenza, integrita ¢ miglioramento

continuo.

La CCIAA di Foggia ha ritenuto opportuno dotarsi di un OIV in composizione collegiale, in
considerazione non solo di una governance ridefinita e potenziata con la riforma introdotta
dall’art. 1 del d.lgs. 15 febbraio 2010, n. 23, e di un contesto economico-produttivo variegato che
conta al III trim. 2010 n. 74.807 imprese registrate ma anche di una struttura organizzativa
definita, con decorrenza 1.1.2011, in due Aree Dirigenziali le cui competenze sono articolate in
otto Servizi e trenta Uffici. Oltremodo I’Ente camerale, in questi anni, nella propria autonomia
organizzativa, si ¢ sempre dotato di un organo di controllo interno in composizione collegiale
perché pil rispondente all’esigenze emerse.

Una scelta di tal fatta pud indubbiamente meglio rispondere alle caratteristiche dei servizi
assicurati dall’Ente, alla complessita dell’organizzazione, al ruolo della Camera nel contesto
socio-economico, alla tipologia degli strumenti di pianificazione, di programmazione, di bilancio
e di valutazione e controllo nonché all’impatto dell’azione amministrativa sulle imprese-utenti e,
comunque, nel rispetto del vincolo di invarianza della spesa e della necessitd di un rapporto
snello ed efficace dell’OIV con la struttura tecnica e dirigenziale dell’Ente.

In particolare, si evidenzia che i servizi dell’Ente spaziano dalla tenuta del Registro delle Imprese
e di Albi e Ruoli all’attivita di conciliazione e regolazione del mercato; dal Controllo e

Certificazione dei prodotti a marchio registrato ai servizi statistici e di osservatorio economico;
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dalle attivita di promozione e di internazionalizzazione al sostegno al credito e alla crescita delle

imprese, anche attraverso la partecipazione a progetti locali, nazionali € comunitari.

In riferimento all’individuazione dei componenti I’OlV, la scelta operata dalla Giunta camerale
si ¢ orientata nel garantire I’eterogeneita della provenienza dei componenti, il carattere
multidisciplinare delle competenze e delle esperienze acquisite, I’elevata capacita innovativa
nella comprensione dei processi interni all’amministrazione, Iattitudine all’interlocuzione sia
con il vertice politico sia con ’apparato amministrativo, ’adeguata conoscenza ed esperienza

interna all’amministrazione camerale.

Ed in tale ottica si ¢ altresi provveduto ad individuare una struttura interna, tecnica e permanente,
per la misurazione della performance che, pienamente in linea con lo spirito normativo in
relazione agli adeguati livelli di competenze, professionalita e capacita e con il rispetto del
principio dell’invarianza della spesa, possa agevolare I’equilibrio e la ponderazione delle

professionalita multidisciplinari del costituendo OIV.

Tanto premesso, al fine di consentire I’emanazione del parere di codesta spettabile Commissione,

si riporta la composizione individuata per I’OlV.

ANGIOLA NUNZIQ. Componente di provenienza esterna all’amministrazione.

Di anni 41 e lontano dalla soglia del collocamento a riposo, € in possesso del diploma di laurea in
Economia e Commercio e del dottorato di ricerca in Economia aziendale. Non incorre in alcuna
causa ostativa di cui al D.Lgs 150/2009 ed ha buone conoscenze della lingua inglese e di
informatica. E’ professore ordinario di Economia aziendale presso I’Universitad degli Studi di
Foggia ed ha maturato, tra I’altro, importanti esperienze anche come componente di Nuclei di
Valutazione presso numerose amministrazioni locali, regionali ed enti privati. Ha quindi
adeguate conoscenze ed esperienze in materia di economia, di controllo interno, misurazione €
valutazione della performance e dei risultati. Ha inoltre rilevanti capacita relazionali,

documentate oltremodo dalla sua attivita didattica e scientifica.

CANCELLARO STEFANO. Componente di provenienza esterna all’amministrazione.

Di anni 51 e lontano dalla soglia del collocamento a riposo, € in possesso del diploma di laurea in
Economia ¢ Commercio. Non incorre in alcuna causa ostativa di cui al D.Lgs 150/2009 ed ha
buone conoscenze della lingua inglese e di informatica. E’ Direttore dello stabilimento di Foggia
delP’Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato ed ha un’esperienza consolidata anche come

responsabile del personale, delle relazioni sindacali e del settore Contabilita Analitica ed
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Industriale nel medesimo stabilimento. Ha quindi adeguate conoscenze ed esperienze nel campo
del management, in materia di organizzazione aziendale, di personale e controllo di gestione, di
controllo interno, misurazione e valutazione della performance e dei risultati, maturate anche in
qualita di componente di Nuclei di Valutazione presso amministrazioni locali e presso la CCIAA
di Foggia. Possiede, infine, adeguate capacita di innovazione e di ridefinizione dei processi

organizzativi nonché rilevanti capacita relazionali.

RICCI MAURIZIO. Componente con esperienza maturata all’interno dell’amministrazione.

Di anni 58 e lontano dalla soglia del collocamento a riposo, ha conseguito la laurea in
Giurisprudenza. Non incorre in alcuna causa ostativa di cui al D.Lgs 150/2009 ed ha buone
conoscenze delle lingue inglese e francese e di informatica. E’ Preside della Facolta di
Giurisprudenza dell’Universita degli Studi di Foggia e dal 1994 professore ordinario di Diritto
del Lavoro nella Facolta di Giurisprudenza della medesima Universita. Per otto anni, oltre a
ricoprire numerosi incarichi didattici, ¢ stato titolare per supplenza della cattedra di
Organizzazione aziendale e del lavoro nella facolta di Giurisprudenza dell’Universita degli Studi
di Bari. Ha un’esperienza consolidata pluridecennale in tematiche giuslavoratistiche, di relazioni
industriali, di organizzazione e gestione delle risorse umane, maturata a seguito di attivita di
consulenza direzionale e di formazione manageriale per conto di importanti aziende private,
ordini professionali, associazioni di categorie, enti locali. Ha significative conoscenze ed
esperienze in materia di controllo interno, misurazione e valutazione della performance e dei
risultati, maturate all’interno dell’amministrazione camerale come componente, da oltre dieci
anni, dell’organismo di controllo interno dell’Ente. Pertanto ha una elevata conoscenza
dell’organizzazione e del funzionamento della realta camerale e del tessuto economico locale. Ha
rilevanti capacita intellettuali e relazionali, documentante sia da una consolidata attivita didattica
e scientifica sia dai numerosi incarichi di direzione e di coordinamento in materia giuridico-

economica.

Per quanto riguarda la composizione della struttura interna, tecnica e permanente, si evidenziano

1 seguenti requisiti.

ONORATO ALESSANDRO, responsabile del Servizio Studi e Staff della Camera di

Commercio di Foggia. E” laureato in scienze statistiche e demografiche, gia funzionario capo
dell’Upica (Ufficio provinciale del Ministero dello Sviluppo Economico dal 1982 al 2000), dal
2000 incardinato presso la CCIAA di Foggia ove dal 2004 ¢ incaricato della posizione di Alta
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Professionalita. Assicura all’Ente adeguati risultati nel perseguimento degli obiettivi strategici,
con particolare riferimento alle funzioni di studi, di analisi, comunicazione ed attivita editoriali.
Gli sono riconosciute quelle conoscenze, esperienze professionali e capacita che assicurano

metodologie e processi di misurazione in linea con il quadro normativo di riferimento.

VASSALLI ANTONIA, responsabile dell’Ufficio Controllo di Gestione della Camera di

Commercio di Foggia.

E’ in pessesso del diploma di laurea in Giurisprudenza e dell’abilitazione al patrocinio forense.
E’ responsabile dal 2008 dell’Ufficio Controllo di Gestione, gia incardinata dal 2002 presso lo
Sportello per I’Internazionalizzazione delle imprese della CCIAA e project manager e
successivamente Head dell’EIC 1T391 Puglia della Commissione Europea. 1l funzionario oltre
specifiche competenze in riferimento alla progettazione e sviluppo delle attivita di assistenza e
consulenza alle imprese, ha maturato notevoli conoscenze delle attivita degli uffici e dei servizi
dell’Ente. In particolare nella qualita di responsabile dell’Ufficio e di segretaria del Nucleo di
Valutazione ha acquisito specificamente adeguate conoscenze, esperienze professionali e
capacitd di raccordo tra la struttura amministrativa e gli organi di indirizzo, controllo e

valutazione tali da supportare efficacemente le attivita dei medesimi organi.
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